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Progetto di consulenza e assistenza legale, Mediazione Familiare e sostegno alla
ganitorialita

Tra I'Associazione Codice Donna, con sede in Roma, Viale delle Mitizie, n.1, in per-

sona del presidente e legale rappréesentante, Simona Napolitani

e

A.R.V.U.C. Associaizone Romana Vigili Urbani in Congedo, con sede in Roma, Via

della Consolazione, n.4, in persona del presidente e legale rappresentante, Francesco

Favaloro

premesso che

- Codice Donna & un’associazione di avvocate che trattanc diritto di famiglia, dei mino-
r, penale e del lavoro. Ciascuna di esse ha maturato una lunga esperienza nella
propria attivita;

- Codice Donna da anni opera nel sociale, al fine di consentire una diffusione ed una
cohoscenza, anche sotto il profilo della prevenzione, del sapere giuridico rispetto ai
problemi;della famiglia e dei minori; |

- Codice Donna presta attivita di consulenza ed assistenza legale per la difesa dei dirit-
ti della persona nei campi del diritto di famiglia (anche con riferimento alle problema-
tiche di violenza domestica), diritto penale e del lavoro; in particolare detta associa-
zione interviene nei momenti di crisi matrimoniale o di crisi della convivenza per il so-
stegno ai genitori, e ai minori, al fine di continuare e gestire al meglio i procedimenti
di separazione e divorzio, in materia di maltrattamenti e violenze sessuali su
donne e minori; presta altresi assistenza legale con riguarde allinserimento della
donna nel mondo del lavoro;

- L'Associazione, sulla base dell'esperienza maturata, ritiene che sia necessaria
un'attivita di sostegno alle famiglie in difficoita, alle donne e ai minori nel’ambito delle
politiche della famiglia, anche attraverso lo strumento della consulenza legale ai soci
dellAssociazione Romana Vigili Urbani in congedo, in materia di diritto di famiglia,

a
minori, penale e del lavoro;
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tale progetto viene aliresi raggiunto con la promozione, sempre nell’'ottica di assisten-

za alle famiglie, dellattivita di consulenza, cura psicologica e sostegno alla genitoria-

litd (Mediazione Familiare), al fine di offrire ogni e pil opportuno strumento alle fami-

glie, che necessitano di essere supportate nel lungo e difficile percorso genifonale,

che comprende tutto Farco temporale che va dalla nascita dei figii fino alla loro uscita

da casa;

1-

Cio premesso, si indicano qui di seguito i principali profili de! progetto:

obiettivi generali - L'Associazione Codice Donna, in persona del legale rappre-
sentante, st impegna a fornire attivita di consulenza e assistenza legale, in materia
di diritto di Famiglia, Minori, Penale, del Lavorec, assistenza psicologica, sostegno
alla genitorialita sui temi della crescita e dello sviluppo dei figli, sostegno alle fami-
glie che si trovano ad affrontare momenti ¢ritici del loro ciclo di vita, nonché consu-
lenza in materia di Mediazione Familiare, presso la sua sede in Roma,Viale delle
Milizie, n. 1 ;

descrizione dell’attivita - In particolare, FAssociazione Codice Donha prestera
attivita di consulenza e assistenza legale in materia: a) di diritto di famiglia per
quanto attiene i momenti di crisi matrimoniali o della convivenza (separazioni, di-
vorzi, affidamento dei figli, violenza domestica...); b) di diritto penale per la difesa
della donna e dei minori in materia di maltrattamenti e violenze sessuali; c) di dirit-
to del lavoro. L'Associazione fornira inoltre: a) la possibilita di accedere al percorso
di Mediazione Familiare — orientando verso i servizi presenti nel territorio- per le
coppie in fase di separazione o gia separate che intendano affrontare in maniera
costruttiva il conflitto coniugale e mantenere un adeguato dialogo come genitori
nel’ambito della tutela dei principi di bigenitorialita e cogenitorialita; b) la possibilita
di accedere al trattamento per il sostegno alla genitonalita — orientando verso i
serlizi presenti nel territorio- sui temi delle sviluppo dei figli e degli eventi critici

normativi e paranormativi che le famigtlie si trovano ad affrontare nel ciclo della vita
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per prevenire situazioni di fratiura coniugale o intergenerazionale o situazioni di

psicopatclogia evolutiva.

metodologia e strumenti - L’ Associazione ha uno sportello per la consulenza in
Roma, Viale delle Milizie, n. 1, per cui gli utenti potranno, previo appuntamento
da concordare con la segreteria dell’Associazione, avere una consulenza in mate-
ria di famiglia, penale o del lavoro, assistenza psicologica , o essere seguiti attra-

verso percorsi di sostegno alla genitorialita o di Mediazione Familiare.

finalita e programmazione - Sostenere famiglie e donne ¢ attuare, pertanto, una

politica che garantisca alle famiglie ogni e pilt ampio supporto durante i momenti di
difficoltd che pud trovarsi ad affrontare quali fa crisi matrimoniale e/o genitoriale,

sia sotto il profile giuridico

5- prestazioni — | attivitd di prima consulenza offerta da Codice Donna in virtu del

~presente progetto viene erogata gratuitamente e le successive attivita sulla base

) ~ dei minimi tariffari;

6-

promozione — L'’ARVUC e Codice Donna si impegnano a promuovere [attivita for-
nita, oggettca della presente Convenzione, tramite i mezzi che hanno a disposizio-
ne, in particolare si attiveranno per diverse iniziative di informazione a partire
dall'utilizzo di canali e strumenti gia attivati dalle associazioni (sito intemet, brochu-

re, bacheche murali, ufficio stampa, eic.);

incontri e formazione — I'Associazione Codice Donna si impegna a fornire due
giornate di incontri per la presentazione del progetto e per l'analisi in merito
allandamento della Convenzione. A.R.V.U.C. e Codice Donna si impegnano a or-
gamizzare corsi di formazione per gli appartenenti ai soci AR.V.U.C. in merito alie

problematiche de! diritto di famiglia, con particotare riferimento alla rete con i Ser-
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vizi presenti sul territorio & con tutte le realtd comunque interessate e coinvolte dai
problemi delle donne e della famiglia.

8- durata — |} presente progetto ha la durata di un anno rinnovabile automaticamen-
te, in difetio di disdetta da inoltrare sei mesi prima della scadenza a mezzo lettera
raccomandata.

Roma, 3 marzo 2011

ARV.UC.
il presidente
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